Dyrektor PAN - Stacji Naukowej w Wiedniu

ogtasza nabdr na stanowisko

specjalistki/specjalisty

Zakres obowigzkéw wykonywanych na stanowisku:

przygotowywanie i koordynacja wnioskdéw o dotacje i o projekty grantowe,
przygotowywanie sprawozdan i rozliczen dotacji i projektéw grantowych,
opieka naukowa nad praktykantami i stypendystami Stacji,

organizacja i obstuga spotkan, seminariéw, konferencji i innych wydarzen naukowych
i kulturalnych,

nawigzywanie i utrzymywanie kontaktdw naukowych z o$rodkami naukowymi w
Austrii i Polsce,

przygotowywanie materiatdéw zwigzanych ze sprawozdawczoscig i promocja
dziatalnosci naukowej Stacji,

promocja i dbanie o rozwéj profilu Stacji w mediach spotecznosciowych,
zastepstwo w sekretariacie Stacji, podczas nieobecnosci pracownika.

Wymagania obowigzkowe:

wyksztatcenie wyzsze z obszaru nauk spotecznych (preferowane prawnicze)
biegta (co najmniej C1) znajomos¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego
umiejetnosé pracy w zespole

umiejetno$é dobrej organizacji pracy

wysoka motywacja do pracy i zaangazowanie w realizacje zadan
sumiennos¢ i umiejetnosé pracy pod presjg czasu

gotowos¢ do rozpoczecia pracy w Il kwartale 2021 r.

Dodatkowym atutem beda:

udokumentowana interdyscyplinarno$é w pracy naukowej

udokumentowany dorobek naukowy (publikacje, wystgpienia konferencyjne)
kompetencje w jednym badz kilku z wymienionych obszaréw: zagadnienia ustrojowe,
prawo konstytucyjne, instytucje europejskie, polaryzacja spoteczna, szkolnictwo
wyzsze, prawo spoétek, prawo rynku kapitatowego, ekonomiczna analiza prawa
dobra (co najmniej B1) znajomos¢ dodatkowego jezyka obcego

doswiadczenie w ubieganiu sie o granty oraz realizacji i rozliczaniu projektéw
badawczych

doswiadczenie publicystyczne badz w dziatalnosci popularnonaukowej
umiejetnosc¢ obstugi programow graficznych i medidéw spotecznosciowych
doswiadczenie w organizowaniu wydarzen i promocji nauki



Oferujemy:

¢ zatrudnienie na podstawie umowy o prace, w ramach delegowania do pracy na
prawie polskim, umowa o prace na 3-miesieczny okres probny, tgczny maksymalny
czas pracy w formule delegowania - 36 miesiecy;

e mieszkanie stuzbowe w Stacji PAN w Wiedniu w ramach uzyczenia

o dodatek na przesiedlenie

o telefon stuzbowy

e prace w sympatycznym, dynamicznym zespole

e rozwdj naukowy i organizacyjny

Zgtoszenie Kandydata powinno zawierac:

e list motywacyjny, z ktérego wynikac¢ bedzie spetnianie przez Kandydata wymagan
obowigzkowych oraz stopien spetniania wymagan dodatkowych

e zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE,

e informacje, o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.), tj. imie (imiona) i nazwisko, data urodzenia,
dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia

e wykaz publikacji i wykaz wystgpien konferencyjnych

Prosimy o zamieszczenie dodatkowej klauzuli o tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez PAN Stacje Naukowq w Wiedniu oraz przez Polskq Akademie Nauk
zsiedzibg w Warszawie w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na
stanowisko specjalisty”

Informujemy, ze:

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Polska
Akademia Nauk Stacja w Wiedniu, ul. Boerhaavegasse 25, +43 1 7135929, e-mail:
office@viennapan.org, oraz Polska Akademia Nauk, Pl. Defilad 1, 00-901 Warszawa tel. +48
22 182 61 03, e-mail: akademia@pan.pl!

dane kontaktowe administratora bezpieczenstwa informacji sq nastepujgce PAN Stacja
Naukowa w Wiedni - office@viennapan.org; Polska Akademia Nauk - iod@pan.pl

podanie danych o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(t.j. Dz.U. 22020 r. poz. 1320 ze zm., dalej: KP) jest wymogiem ustawowym, w pozostatym
zakresie podanie danych jest dobrowolne;

przetwarzanie podanych danych osobowych w zakresie o ktérym mowa w art. 221 § Kodeksu
pracy, odbywac sie bedzie na tej podstawie. Jesli wysytasz do nas wiecej danych osobowych
niz wskazane w ww. przepisie, przetwarzamy rowniez te dane na podstawie wyrazonej
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zgody w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydatow na pracownikdw
PAN Stacji w Wiedniu/PAN;

dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedqg przechowywane przez 1 miesigc
od momentu zakonrczenia rekrutacji, nie dfuzej niz do 30.06.2021 r.

osobie, ktdrej dane dotyczq przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, Zzqgdania
ich sprostowania lub usuniecia. Whniesienie Zzqdania usuniecia danych jest rdwnoznaczne z
rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez PAN Stacje w Wiedniu/PAN.
Ponadto osobie przystuguje prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO;

osobie, ktorej dane dotyczq przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych;

w kazdej chwili masz prawo wycofa¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w
zakresie w jakim jej udzielites/udzielitas. Cofniecie zgody nie bedzie miato wptywu na
przetwarzanie, ktdrego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej cofnieciem.

Zgtoszenia z klauzula nalezy przesyta¢é wyfacznie w wersji elektronicznej na
adres: office@viennapan.org z dopiskiem w temacie ,NAZWISKO, imie, Wiedern PAN -
specjalistka/specjalista” do dnia 15 lutego 2021 r.

Zastrzegamy sobie:

e prawo do kontaktu tylko z wybranymi Kandydatami

e prawo do zgdania przedtozenia przez Kandydata kopii dokumentéw potwierdzajgcych
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, umiejetnosci jezykowe oraz dokumentdéw
potwierdzajgcych przebieg zatrudnienia

Po etapie pisemnym (zgtoszenia) odbedzie sie etap ustny (rozmowy kwalifikacyjne). O miejscu
i dacie rozmow kwalifikacyjnych Kandydaci zostang powiadomieni w stosownym czasie.
Osoby, ktérych oferty zostang rozpatrzone negatywnie, zostang o tym poinformowane,
a aplikacje zostang komisyjnie zniszczone/usuniete nie pdzniej niz 30.06.2021 roku.

Praca dla wybranego kandydata bedzie jego jedynym miejscem pracy.
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