Decyzja Nr 46
Prezesa Polskiej Akademii Nauk
z dnia 27 września 2011 r.
w sprawie nadania statutu jednostce działającej pod nazwą Polska Akademia Nauk Zakład Działalności Pomocniczej w Warszawie
Na podstawie art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96 poz. 619), postanawia się co następuje:

Nadaje się statut jednostce działającej pod nazwą Polska Akademia Nauk Zakład Działalności Pomocniczej w Warszawie, stanowiący załącznik do niniejszej decyzji.
Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania.
Prezes
Polskiej Akademii Nauk
Michał Kleiber


Załącznik do decyzji Nr 46 Prezesa Polskiej Akademii Nauk
z dnia 27 września 2011 r.
Statut jednostki organizacyjnej pod nazwą Polska Akademia Nauk Zakład Działalności Pomocniczej w Warszawie
[bookmark: _GoBack]
§ 1
Polska Akademia Nauk Zakład Działalności Pomocniczej w Warszawie, zwany dalej „Zakładem” jest inną jednostką organizacyjną Polskiej Akademii Nauk w rozumieniu art. 70 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619 z poźn.zm.).

§ 2
Zakład działa na podstawie:
ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619, z poźn.zm);
statutu Polskiej Akademii Nauk uchwalonego uchwałą Zgromadzenia Ogólnego Polskiej Akademii Nauk nr 8 z dnia 24 listopada 2010 r. zatwierdzonego przez Prezesa Rady Ministrów;
decyzji nr 16 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 28 grudnia 1999 r. w sprawie utworzenia zakładu budżetowego p.n. „Zakład Działalności Pomocniczej Polskiej Akademii Nauk w Warszawie”;
decyzji nr 40 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie zmiany nazwy jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk;
decyzji nr 43 Prezesa Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie zmiany zasad funkcjonowania innych jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk od dnia 1 stycznia 2011 r.;
niniejszego statutu.

§ 3
Siedzibą Zakładu jest Warszawa. Terenem działania Zakładu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Zgodnie z art. 3 Kodeksu Pracy Zakład jest pracodawcą dla osób w nim zatrudnionych.
Zakład nie posiada osobowości prawnej.

§ 4
1. Nadzór nad działalnością Zakładu sprawuje Prezes Akademii.
1. Bieżący nadzór finansowy i majątkowy nad działalnością Zakładu sprawuje Kanclerz Akademii działający z upoważnienia Prezesa Akademii.

§ 5
Do zadań Zakładu należy:
1. administrowanie powierzonymi przez Prezesa Akademii nieruchomościami będącymi własnością Akademii, w tym również lokalami mieszkalnymi oraz wynajmowanie za odpłatnością lokali stanowiących własność Akademii;
1. prowadzenie gospodarki wodno-ściekowej w osiedlach mieszkaniowych Akademii oddanych w administrowanie przez Prezesa Akademii;
1. sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami zainteresowanych jednostek organizacyjnych Polskiej Akademii Nauk zwłaszcza zaś prowadzenie na zlecenie Akademii badań wstępnych, okresowych i kontrolnych jej pracowników, przeprowadzanie szkoleń z zakresu wiedzy o profilaktyce zdrowotnej oraz wizytacji stanowisk pracy co wynika z funkcji pracowni jako podstawowej jednostki służby medycyny pracy w rozumieniu ustawy o służbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 593);
1. udzielanie ambulatoryjnych (podstawowych i specjalistycznych świadczeń zdrowotnych) w siedzibie Zakładu dla pracowników Akademii, zainteresowanych członków Akademii oraz pracowników zainteresowanych jednostek organizacyjnych Akademii, ich rodzin oraz emerytów, innych instytucji i osób fizycznych;
1. świadczenie usług krótkotrwałego zakwaterowania i usług turystyczno-hotelarskich w powierzonych w administrowanie Domach Pracy Twórczej Akademii;
1. odpłatne świadczenie innych usług na podstawie umów cywilnoprawnych na rzecz instytutów Akademii, innych instytucji i osób fizycznych;
1. wykonywanie innych zadań wynikających z obowiązujących przepisów oraz zleconych przez władze Akademii.

§ 6
1. Zakład zobowiązany jest do prawidłowego użytkowania, ochrony i zabezpieczenia powierzonego mienia.
1. Zakład dysponuje środkami finansowymi przydzielonymi przez Akademię, w tym z dotacji budżetowych, a także uzyskanymi w wyniku prowadzonej działalności.
1. Zakład prowadzi gospodarkę finansową na podstawie zatwierdzonego przez Prezesa Akademii planu zadaniowego i skorelowanego z nim planu finansowego. Do czasu zatwierdzenia planu podstawę gospodarki finansowej stanowi projekt planu.
1. Obsługa finansowo-księgowa Zakładu jest prowadzona na zasadach określonych przez Prezesa Akademii.

§ 7
1. Działalnością Zakładu kieruje dyrektor, działający w imieniu i na rzecz Polskiej Akademii Nauk na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez upoważnione zgodnie z ustawą o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 619 z późn.zm.) osoby.
1. Kanclerz Akademii zatrudnia dyrektora Zakładu, wybranego zgodnie z regulaminem wydanym na podstawie § 53 ust. 2 statutu Akademii.
1. Schemat struktury organizacyjnej Zakładu stanowi załącznik do niniejszego statutu.
1. Dyrektor powierza funkcję albo zatrudnia zastępcę i ustala zakres jego zadań. Składanie oświadczeń woli przez osoby zastępujące dyrektora Zakładu wymaga pisemnego, imiennego pełnomocnictwa udzielonego przez upoważnione zgodnie z ustawą o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 619 z późn.zm.) osoby.

§ 8
1. Do zadań dyrektora Zakładu należy w szczególności:
1. kierowanie całością prac Zakładu;
1. sprawowanie zarządu nad nieruchomościami powierzonymi Zakładowi na podstawie art. 43 pkt 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2011 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619 z poźn.zm) zgodnie z zasadami celowości, gospodarności i oszczędności oraz zgodnie z wymogami racjonalnej gospodarki, o których mowa w art. 72 ust. I ustawy o Polskiej Akademii Nauk;
1. prowadzenie gospodarki finansowej w sposób celowy i oszczędny;
1. dokonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy i podejmowanie decyzji w sprawach osobowych pracowników Zakładu;
1. nadzór nad przestrzeganiem porządku i dyscypliny pracy, przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy ochrony przeciwpożarowej;
1. zarządzanie mieniem powierzonym Zakładowi;
1. powoływanie i odwoływanie kierowników wewnętrznych jednostek organizacyjnych Zakładu;
1. wykonywanie wszelkich czynności dotyczących Pracowni Badań Profilaktycznych wymaganych przez Mazowiecki Urząd Wojewódzki w Warszawie, Wydział Zdrowia;
1. wydawanie regulaminów, zarządzeń, decyzji, instrukcji, ustalanie procedur wymaganych przepisami prawa w szczególności ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowości oraz prawa pracy.
W przypadku nieobecności dyrektora Zakładu zastępuje go jego zastępca. W przypadku braku zastępcy dyrektora Zakładu, zastępstwo sprawuje pracownik wyznaczony przez dyrektora.
Składanie oświadczeń woli przez osobę zastępująca dyrektora wymaga pisemnego imiennego pełnomocnictwa udzielonego przez upoważnione zgodnie z ustawą o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. Nr 96, poz. 619 z późn.zm.) osoby.

§ 9
Zmiana niniejszego statutu następuje w trybie przewidzianym dla jego nadania.
