Kanclerz Polskiej Akademii Nauk
ogłasza nabór

w Zespole Projektów Rozwojowych
na stanowisko

główny specjalista/główna specjalistka – pełny etat

zakres: fundraiser – planner – koordynator/koordynatorka projektów

· Miejsce pracy: Plac Defilad 1, Warszawa, Pałac Kultury i Nauki
· Przewidywany termin zatrudnienia: od zaraz
· Podstawa zatrudnienia: umowa o pracę na czas określony do 33 miesięcy (poprzedzona 3 miesięcznym okresem próbnym)
z możliwością przedłużenia na czas nieokreślony

Szukamy osoby do budowanego Zespołu Projektów Rozwojowych 
w Kancelarii Polskiej Akademii Nauk: doświadczonej w pozyskiwaniu funduszy krajowych i europejskich oraz w planowaniu i przygotowywaniu projektów inwestycyjnych i naukowych.
W zależności od zaangażowania, inicjatywy i wyników możliwy jest awans na wyższe stanowisko.

Do głównych zadań osoby zatrudnionej na stanowisku głównego specjalisty/głównej specjalistki będzie należało: 
 
1. Analiza bieżących i strategicznych potrzeb Polskiej Akademii Nauk (PAN) w obszarze projektów inwestycyjnych, infrastrukturalnych i naukowych;
2. Aktywne poszukiwanie funduszy krajowych i europejskich z uwzględnieniem potrzeb PAN: instrumenty finansowe (dotacje, granty, pożyczki) oferowane przez instytucje krajowe oraz europejskie – fundusze europejskiej (krajowe, regionalne), EOG (norweskie), szwajcarskie itp.
3. Opracowywanie wniosków i kompletowanie załączników do wniosków na etapie aplikacyjnym; współpraca z zewnętrznymi firmami podczas opracowywania studiów wykonalności i załączników finansowych; terminowe składanie wniosków i kontrola formalna;
4. Koordynacja procesu przygotowania projektów do spełnienia warunków formalnych dotacji lub instrumentów finansowych;
5. Ogólny nadzór administracyjny nad realizacją projektów dofinansowanych z krajowych i europejskich instrumentów: monitoring terminów, kamieni milowych i rozliczeń projektów;
6. Udział w kontrolach dotacji;
7. Monitorowanie obowiązujących przepisów i wytycznych mających wpływ na Akademię jako potencjalnych beneficjentów zewnętrznego finansowania;
8. Współpraca z jednostkami naukowymi i organizacyjnymi PAN poprzez przekazywanie informacji nt. dostępnych funduszy (e-komunikacji oraz spotkania informacyjne);
9. Współpraca z zewnętrznymi firmami i doradcami w obszarze pozyskiwania funduszy.

Wymagania niezbędne: 
· Wykształcenie wyższe (preferowane związane z zarządzaniem);
· Minimum siedmioletnie (główny specjalista) doświadczenie, poparte sukcesami, w zakresie pozyskiwania krajowych i europejskich funduszy;
· Znajomość podstaw prawnych funkcjonowania PAN – statut i ustawa;
· Dobra znajomość j. angielskiego (minimum B2) ze szczególnym uwzględnieniem tworzenia treści;
· Dobra organizacja i planowanie pracy, samodzielność, dokładność, terminowość i rzetelność
· Skupienie na rozwiązywaniu problemów i efektach

Dodatkowymi atutami będą:
· Znajomość ustawy o Polskiej Akademii Nauk 
· Znajomość metodyki zarządzania projektami PRINCE2® i/lub AgilePM®
· Znajomość programu MS Project

Oferujemy:
· Stabilne zatrudnienie w instytucji  z wieloletnimi tradycjami i ugruntowanej pozycji.
· Dofinansowanie do pakietów medycznych, do karty sportowej, możliwość objęcia ubezpieczeniem grupowym, świadczenia z ZFŚS, ustawowa 13-tka (po przepracowaniu minimum 6 m-cy w roku kalendarzowym;
· Możliwość korzystania ze szkoleń zewnętrznych i wewnętrznych.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· informacje, o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465. dalej: KP),
tj. imię (imiona) i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wykazanie doświadczenia i umiejętności spełniających kryteria;

Prosimy o zamieszczenie dodatkowej klauzuli o treści:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Kancelarię PAN z siedzibą w Warszawie (00-901), pl. Defilad 1, w celu przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na stanowisko głównego specjalisty/głównej specjalistki w Zespole Projektów Rozwojowych”.

„Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Kancelarię PAN z siedzibą w Warszawie (00-901), pl. Defilad 1, w celu udziału w przyszłych rekrutacjach”.


Zgłoszenia należy złożyć w terminie do dnia 22.08.2025 r. poprzez: 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=9eaf5ea75e87448987bcba5940f7a48f
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.
Po preselekcji zgłoszeń odbędą się rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi Kandydatami/kandydatkami, które odbędą się online. 
Osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie na etapie analizy cv zostaną o tym poinformowane, a aplikacje zostaną komisyjnie zniszczone/usunięte 1 miesiąc od zakończenia rekrutacji.
Osoby, których oferty zostaną w etapie ustnym rozpatrzone negatywnie, zostaną o tym poinformowane, a aplikacje zostaną komisyjnie zniszczone/usunięte 1 miesiąc od zakończenia rekrutacji.
Aplikacje kandydatów, którzy wyrazili zgodę na udział w przyszłych rekrutacjach będą przechowywane 6 miesięcy od zakończenia rekrutacji,      a następnie zostaną komisyjnie zniszczone/usunięte.
Zastrzegamy sobie również prawo do wcześniejszego zakończenia procesu rekrutacji w przypadku wyłonienia kandydata przed terminem ważności ogłoszenia. 

Informujemy, że:
1. administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych
w ramach procesu rekrutacji jest Polska Akademia Nauk, pl. Defilad 1, 00-901 Warszawa tel. +48 22 182 61 03, e-mail: akademia@pan.pl (dalej: Akademia);
1. administrator wyznaczył inspektora danych osobowych, z którym można skontaktować się poprzez adres poczty elektronicznej: iod@pan.pl
1. celem przetwarzania danych osobowych jest przeprowadzenie postępowania rekrutacyjnego/konkursu na stanowisko wskazane
w ogłoszeniu, zakończonego ewentualnym zawarciem umowy;
1. podanie danych o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. KP jest wymogiem ustawowym, w pozostałym zakresie podanie danych jest dobrowolne;
1. dane osobowe będą przetwarzane na podstawie obowiązku prawnego administratora, o którym mowa w art. 221 KP (art. 6 ust.1 lit. c RODO). Pozostałe dane będą przetwarzane na podstawie dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), rozumianej jako przesłanie zgłoszenia rekrutacyjnego/konkursowego do Akademii, a ich podanie nie ma wpływu na możliwość udziału w rekrutacji/konkursie. Jeżeli nie chce Pani/Pan, abyśmy przetwarzali dodatkowe dane, prosimy o nieumieszczanie ich
w dokumentach;
1. odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty świadczące obsługę administracyjno-organizacyjną oraz podmioty uprawnione;
1. w granicach i na zasadach opisanych w RODO posiada Pani/Pan prawo żądania: 
· dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, 
· sprostowania Pani/Pana danych osobowych, 
· ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 
· usunięcia danych osobowych, 
· wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa);
1. zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przysługuje Pani/Panu również prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie (co jednak nie będzie miało wpływu na zgodność z prawem.



