Umowa Zlecenia 
NR ……………………………………..
(zwana dalej „Umową”)

zawarta w dniu …………………, w Warszawie, pomiędzy:

Polską Akademią Nauk, Pl. Defilad 1, 00-901 Warszawa, posiadającą REGON 000325713, NIP 525-15-75-083, reprezentowaną na podstawie pełnomocnictwa z 6 października 2020 r. (załącznik nr 3) przez Bartłomieja Dąbrowskiego – Naczelnika  Zespołu Gospodarczego,

zwaną dalej „Zleceniodawcą”
a: 

……………………….. prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą:

………………………… z siedzibą w …………., ..-…., przy ul. …………………………, wpisanym do ewidencji działalności gospodarczej przez ……………….. pod nr …………,  NIP ………-, REGON …………, (informacja z CEIDG jako załącznik nr 2)
lub

……………………., zam.: …-…. ……………….., ul. ……………., PESEL ………………………..,

zwanym dalej „Zleceniobiorcą”
przedmiot umowy
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania na rzecz Zleceniodawcy czynności związane ze sprzątaniem i utrzymaniem czystości w garażu przy ul. Hożej 5/7 w Warszawie oraz w pomieszczeniach towarzyszących (portiernia, pomieszczenie socjalne, węzeł sanitarny, korytarz) o łącznej powierzchni 1265 m2.
2. Do zadań Zleceniobiorcy w ramach realizacji Umowy w szczególności należą:
1) utrzymanie czystości w garażu i wyżej wymienionych pomieszczeniach tj.:
a) codzienne mycie urządzeń sanitarnych – 2 umywalki, 2 muszle klozetowe, pisuar i kabina prysznicowa – 5 razy w tygodniu
b) codzienne odkurzanie wykładziny w portierni – 5 razy w tygodniu
c) codzienne wycieranie kurzu z 8 parapetów, 9 szaf, biurka i stołu – 5 razy w tygodniu
d) codzienne mycie podłóg na korytarzu, w pomieszczeniu socjalnym, pomieszczeniu technicznym, magazynie i w węźle sanitarnym – 5 razy w tygodniu
e) zamiatanie miejsc parkingowych wraz z drogą dojazdową do nich o łącznej powierzchni około 1 100 m² - raz w tygodniu lub, w wyjątkowych sytuacjach, na żądanie Zleceniodawcy
f)  odkurzanie 2 kanap i 2 foteli – raz w miesiącu
g) mycie 8 okien o łącznej powierzchni około 25 m ² - raz w miesiącu
h) obustronne mycie 16 drzwi – raz w miesiącu
i) obustronne mycie 2 automatycznych bram garażowych o łącznej powierzchni 20 m² - raz w miesiącu
j) pranie i prasowanie 3 zasłon okiennych, wraz z ich zdjęciem i założeniem – raz na pół roku
2) uzupełnianie 2 dozowników w mydło w płynie – w miarę potrzeb
3) uzupełnianie 2 kabin toaletowych w papier toaletowy – w miarę potrzeb
4) zapewnienie kostek do dezynfekcji 2 muszli klozetowych- w miarę potrzeb
5) usuwanie zanieczyszczeń z garażu z dwóch 120 l pojemników do kontenera zewnętrznego – raz w tygodniu
3. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonywać zlecone czynności przy użyciu własnego sprzętu, urządzeń oraz środków czyszczących zakupionych we własnym zakresie i na własny koszt.

4. Przez zawarcie, ani wykonywanie Umowy nie dochodzi do zawiązania stosunku pracy pomiędzy Zleceniodawcą a Zleceniobiorcą. Zleceniobiorca nie jest podporządkowany Zleceniodawcy i nie wykonuje prac pod jego kierunkiem. 
5. Zleceniobiorca oświadcza, że Umowę będzie realizował osobiście. Zleceniobiorca oświadcza, że nie zatrudnia pracowników ani nie zawiera umów ze zleceniobiorcami.
 Prawa i obowiązki zleceniobiorcy

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonywać przedmiot zlecenia osobiście, jeżeli na skutek szczególnych okoliczności okaże się to niemożliwe, jest zobowiązany niezwłocznie zawiadomić o tym Zleceniodawcę, dokładnie określając przyczynę niemożności realizacji Umowy. Wówczas za pisemną zgodą Zleceniodawcy, Zleceniobiorca może powierzyć wykonanie zlecenia osobie trzeciej zaakceptowanej przez Zleceniodawcę. W takim przypadku Zleceniobiorca odpowiada za działania i zaniechania osoby trzeciej jak za własne działania i zaniechania.  
2. Zleceniobiorca zobowiązuje się wypełniać swoje obowiązki ze szczególną starannością oraz dbałością o dobre imię i interesy Zleceniodawcy. Jednocześnie oświadcza, że posiada niezbędne uprawnienia, kwalifikacje, wiedzę oraz doświadczenie do wykonania postanowień wynikających z Umowy. 
3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania wszelkich zasad i procedur obowiązujących u Zleceniodawcy, a także wszelkich norm i przepisów dotyczących realizacji usług objętych zakresem Umowy. 
4. Zleceniobiorca obowiązany jest informować Zleceniodawcę o przeszkodach w wykonywaniu zawartej Umowy lub dochowaniu terminu zlecenia, niezwłocznie po powzięciu takiej wiadomości.
5. Zleceniobiorca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zleceniodawcy z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy. 
6. Strony postanawiają, że Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną za każdy stwierdzony przez Zleceniodawcę przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków umownych przez Zleceniobiorcę w wysokości 0,7 % wartości łącznego wynagrodzenia brutto za cały okres obowiązywania Umowy, za każdy przypadek z osobna.

7. Kary umowne podlegają łączeniu.

8. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo potrącenia kwoty naliczonych kar umownych z należnego Zleceniobiorcy wynagrodzenia bez dodatkowego wezwania.

9. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych przekraczającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

prawa i obowiązki Zleceniodawcy
1. Zleceniodawca w każdym czasie ma prawo do kontroli wykonywania przedmiotu Umowy. 
2. Na żądanie Zleceniodawcy Zleceniobiorca jest zobowiązany w każdym czasie do złożenia sprawozdań, na temat stanu wykonywania przedmiotu Umowy. 
czas obowiązywania i rozwiązanie umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony, tj. od 01.03.2023 r. do 31.12.2023 r. 
i będzie realizowana w dni robocze, od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni przypadających w dni wolne od pracy określone w art. 1 ust. 1 ustawy z 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (t.j. z Dz. U. z 2020 r. poz. 1920) oraz uznanych za wolne u Zamawiającego, w wymiarze nie więcej niż  średnio 70 (siedemdziesiąt) godzin w miesiącu. 
2. Zleceniobiorca zobowiązany jest do ewidencjonowania liczby godzin wykonywania zlecenia. Wzór miesięcznego zestawienia godzin stanowi załącznik nr 1 do Umowy.

3. Każda ze Stron może rozwiązać Umowę z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia. Dla oświadczenia o wypowiedzeniu Umowy wymagana jest forma pisemna pod rygorem nieważności. W takim przypadku żadna ze stron nie będzie dochodzić od drugiej strony odszkodowania.

4. W przypadku naruszenia postanowień Umowy przez Zleceniobiorcę, Zleceniodawca ma prawo rozwiązać Umowę w trybie natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia. 

wynagrodzenie

1. Z tytułu realizacji Umowy, Zleceniobiorca otrzyma miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe w wysokości ……………. zł (słownie: …………..złotych) brutto. 

2. Wynagrodzenie będzie płatne miesięcznie. 

3. Podstawą wypłaty wynagrodzenia będzie prawidłowo wystawiona faktura VAT, lub rachunek, do 5 dnia każdego miesiąca, po wykonaniu świadczenia wraz z miesięcznym zestawieniem godzin. Osobą wyznaczoną przez Zleceniodawcę do weryfikacji prawidłowości wykonania zlecenia przez Zleceniobiorcę jest Pan Artur Malesza. Zleceniodawca, po stwierdzeniu poprawności złożonej faktury oraz miesięcznego zestawienia godzin, jest zobowiązany do wypłaty Zleceniobiorcy wynagrodzenia wciągu 14 dni od otrzymania faktury. 

4. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany na wystawianej przez niego fakturze. 

5. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
§ 6

 WYNAGRODZENIE - KLAUZULA WALORYZACYJNA

1. Z tytułu realizacji przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 1, Wykonawca otrzyma miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe w kwocie: ………….zł (słownie: ………… złotych) brutto.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1 zawiera wszelkie koszty związane z realizacją Umowy w szczególności: koszty ubezpieczenia, transportu, cła, podatku VAT.
3. Zmiana wysokości wynagrodzenia może nastąpić nie częściej niż raz w roku w oparciu o klauzulę waloryzacyjną, o której mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu. W takim przypadku strony powinny poinformować się nawzajem o tym fakcie z 10 dniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej pod rygorem nieważności dokonania tej zmiany.
4. Strony przyjmują jako klauzulę waloryzacyjną wskaźnik wzrostu lub obniżki cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszony przez Prezesa GUS za jeden ostatni kwartał przed dokonaniem powiadomienia o zmianie wynagrodzenia.
5. Zmiana wysokości wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie usług pozostałych do wykonania na dzień zawiadomienia o zmianie.
6.  W przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT w okresie trwania Umowy, wysokość wynagrodzenia Wykonawcy ustalana będzie każdorazowo z uwzględnieniem aktualnej stawki podatku VAT obowiązującej na dzień wystawienia faktury.
§ 7
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzania Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje się, że:

1) Administratorem danych osobowych Zleceniobiorcy jest Polska Akademia Nauk z siedzibą w Warszawie (00-901), Plac Defilad 1.

2) Kontakt do Inspektora ochrony danych  to adres mailowy:  iod@pan.pl.

3) Dane osobowe Zleceniobiorcy przetwarzane będą, gdyż jest to konieczne w celu zawarcia i realizacji Umowy i odbywa się na podstawie tej Umowy (art. 6 ust. 1 lit b) RODO).

4) Dane osobowe Zleceniobiorcy będą przetwarzane i przechowywane do momentu ustania obowiązku prawnego wynikającego z przepisów prawa.  Dane osobowe Zleceniobiorcy mogą być przekazywane podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa. 

5) Dane osobowe Zleceniobiorcy nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.

6) Dane osobowe Zleceniobiorcy będą przechowywane w celu realizacji Umowy oraz w celach rachunkowych przez czas trwania Umowy, a po zakończeniu jej trwania - przez okres wynikający z przepisów prawa.

7) Podanie danych jest dobrowolne, lecz ich niepodanie skutkować będzie niemożnością zawarcia i zrealizowania Umowy.

8) Dane osobowe Zleceniobiorcy nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania.

9) Zleceniobiorca ma prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia (o ile jest to prawnie dopuszczalne), ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu.
10) Zleceniobiorca ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, że przetwarzanie danych osobowych go dotyczących narusza przepisy Ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z 27 kwietnia 2016 roku.
§ 8
postanowienia końcowe 

1. Zleceniobiorca, bez uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy nie może przenieść na osobę trzecią żadnych wierzytelności przysługujących mu w związku z Umową.
2. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
3. W sprawach nieuregulowanych Umową odpowiednie zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy prawa.
4. Wszelkie spory związane z realizacją Umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy ze względu na siedzibę Zleceniodawcy.
5. Wykonawca wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych w zakresie i dla potrzeb związanych z realizacją Umowy.
6. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron.
7. Załączniki stanowią integralną część Umowy.
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